
العلميوالبحثالعاليالتعلیموزارة
العلميوالتقویمجھازالإشراف

الأداءتقویمقسم
:الاستمارةرقم

:ترمیزالاستمارة

:البیانات الرئیسة
:ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالجامعة : ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  الكلیة :ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ   القسم / الفرع

اللقباسم جد الاباسم الجداسم الابالاسم

اسم جد الاماسم والد الاماسم الام

الصحیفةالسجلرقم الجنسیة او البطاقة الموحدة

یوم الإصدارشھر الإصدارسنة الإصدار

القسم

رقم وتاریخ الامر الوزاري او الجامعيالشھادة
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یوم منح الشھادةالشھادة
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الیومشھر السنة الجھة المانحةاللقب العلمي او العنوان الوظیفي
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٢٠٢٢/ ٢٠٢١الدراسيللعامجزئیاًالمتفرغینالتدریسیةالھیئةأعضاءأداءتقییماستمارة
ملئھاكیفیةعلىللاطلاعالاستمارةدلیلمراجعةیرجى: ملاحظة



العلمیةاللجنةقبلمنیملئ) %٦٠(التدریس: المحورالأول

الدرجة المعطاةالدرجة القصوىالـــــفقراتت

٢٠بتدریسھاقامالتيالمقررات١

٢٠ادارة الصف والعلاقة مع الطلبة واثارة دافعیتھم٢

٣٠التعلیم المدمج٣

١٥الطلبةتقییمفيالمستعملةالاسالیب٤

١٥وتحدیثھالدراسيالمقرروصف٥

١٠٠النھائیةالدرجة

العلاقةصاحبقبلمنالوثائقتقدمبعدانالعلمیةاللجنةقبلمنیملئ%١٠والبحثيالعلميالنشاط:المحورالثاني

الدرجةالمعطاةالدرجةالقصوىالفقراتت

٤٠والكتب والاشراف على الطلبة والتقویم العلميالعلمیةالبحوثا١

٢٠التدریبیةالدوراتورش العمل او اوأوالندواتالعلمیةالمؤتمراتفيالمشاركة٢

١٥المجتمعاوالاخرىالوزاراتاوالعلمیةالمؤسساتخدمةفيالمساھمة٣
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حصراًالقسمرئیسقبلمنالفقراتتملى%١٥المھارات الشخصیة :المحورالثالث

الدرجة الفقرات (المؤشرات )ت
القصوى

الدرجة التوصیف
المعطاة ضعیفمتوسطجیدجید جداًممتاز

التواصل المستمر مع المشرف یتضمن ذلك مھارات التواصل ١
٢٥الالكترونیة

یقوم بالاطلاع واستثمار جمیع المصادر والمراجع العلمیة ٢
٢٥والالكترونیة الحدیثة
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الدرجةالمعطاةالدرجةالقصوىالفقراتت
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وجدتان

المعطاةالدرجةالعلمیةالقوةمواطنت
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٣حصرا

البحثبواباتفيScoreاوh- index ھیرشلمعاملالتدریسيامتلاك٢
)واحدھوscoreالاوھیرشلمعاملالأدنىالحد(

٣

واحدةدرجةتمنح) ٣-١(
درجة٢تمنح) ٦-٤(

درجات٣تمنج)فاكثر٧(
٣معھمالعاملینیعوجمالمرأةتمكینوحدةمسؤول٣
٣تطویر منظومة الكترونیة لادارة احد البرامج على مستوى الجامعة او الوزارة ٤
٥ارتباطواعضاءشعبكمسؤوليفي التشكیلاتالعاملینوجمیعوالاداء الجامعيالجودةضماناقساممدراء٥

)درجات٩( القصوىالدرجةتتجاوزلاانعلى

المباشرالمسؤولقبلمنتملى) الدرجاتخصم(لعقوبات ا:  سادسالمحورال

تخصمالدرجةالتي)تخصمالدرجةحسبالاتي(الاخفاقت
درجات) ٣(تخصمنظرلفت١
درجات) ٥(تخصمالإنذار٢
درجات)٧(تخصمالراتبقطع٣
درجة)١١(تخصمالتوبیخ٤
درجة)١٣(تخصمالراتبإنقاص٥
درجة) ١٥(تخصمالدرجةتنزیل٦
المجموع٧

:للتقییمالنھائیةالنتائج

دراستھ یمتلك مھارة تكنولوجیا المعلومات ویوظفھا في مجال ٣
٢٥والبحث العلمي

یعمل على تنفیذ جمیع المھام المطلوبة منھ ضمن السقف ٤
٢٥الزمني المحدد

١٠٠مجموع درجات محور المھارات الشخصیة ومجالات استثمارھا
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